Adazu vidusskolas
Karjeras izglitibas programma 1.- 12. klasei

1. Karjeras izglitibas programmas mérki un uzdevumi.

1. Karjeras izglitibas mérkis ir nodroSinat skoléniem pasSizpétei, karjeras izpétei un karjeras plano$anai un
vadiSanai nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi, radot pamatu savlaicigu, apzinatu un ar
iespéjam sabalansétu personigo [Emumu pienemsanai par turpmako izglitibu.

2. Karjeras izglitibas uzdevumi:
2.1. NodroSinat skoléniem pasnovertésanas metozu apguves iespéjas;
2.2. Palidzet pielietot zindSanas par sevi, lai izprastu savas spéjas, stipras puses, intereses,
prasmes un talantus, pienemtu Iémumus, nospraustu méerkus;
2.3. Veidot skolénos interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar to saistito izglitibu
daudzveidibu;
2.4. Palidzet skoléniem pienemt apzinatu |émumu par turpmako izghtibu un ar to saistito
iesp&jamo karjeru;
2.5. |zkopt sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes, cienu pret daudzveidibu;
2.6. Vedot skolénos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un mazizglitibu.

2. Karjeras izglitibas saturs.

Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir karjeras izglitibu istenot
ta, lai izglitojamais iegtu gan zinaSanas konkréta izglitibas joma( pasizpéte, karjeras izpéte, karjeras
planoSana un vadiba) un forma ( klases stunda), gan universalas, visparéjas prasmes saistitas ar darbibas
pieredzi, kas palidzétu rikoties gan iepriek$ zinamas, gan jaunas dzives situacijas.

Katra karjeras izglitibas joma — paSizpéte, karjeras izpéte un karjeras vadiba - audzinaSanas darba
saturu, ta pilnveides virzienu integracijas aspekta.

Karjeras izglitiba sasniedzamo spéju un prasmju atfistitiou atspogulo galvenie izglitoSanas aspeki:

e paSizpausmes un radoSais aspekts: radoSas darbibas pieredze; pastaviga iespéja meklét un
atrast risinajumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;

o analistiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze- patstaviga, logiska, motivéta,
kritiska un produktiva domasana; prasme pamatot savu viedokli pagatnes, tagadnes un
nakotnes saiknes konteksta;

e moralais un estétiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku savstarpéja
saskarsmég, par cilvéka tiestbam uz vienlidzibu;

e sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklaustt un respektét dazadus
viedoklus, pienemt [Emumus un uznemties atbildibu par to TstenoSanu, atbildigi rikoties
konfliktsituacijas, rlpéties par savu un lidzcilvéku dro$tbu un meklét palidzibu atbilsto$as
institlcijas un dienestos;

e sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme publiski uzstaties, izteikt un
pamatot savu viedokli, prezentacijas prasmes;

e maciSanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organizét un istenot
macisanos; dazadu zinaSanu un prasmju lietoana praktiskaja darbiba; prasme macibu
procesa izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties, atrast palidzibu; prasme izmantot
modernas tehnologijas;

e matematiskais aspekts: matematikas izmantoSana praktiskaja dzive ( budZeta plano$ana,
izglitibas izmaksu aprékina$ana, salidzinaSana u.c.)

Pamatjoma ,Pasizpéte” ietver sekojoSas saturiskas témas:
e Mana identitate, pastéls.
Manas intereses, hobiji, spéjas, brivais laiks.
Pozitivais piemérs, autoritate, ideals.
Sevis iepaziSanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, pasnovértésana.
Veértiborintacija.
Prasme sadarboties, risinat konfliktus.



Mana veseliba un nakotnes nodomi.
Maci$anas prasmes, macibu sashiegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenoSanu.
PaSaudzinasdana.

Pamatjoma ,Karjeras izpéte” ietver sekojoSas saturiskas témas:

Darba nozime cilvéka dzive.

Popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi.
Manu vecaku darba dzive.

Informacijas avoti darba un izglitibas pasaules pétisana.

Profesionala kvalifikacija un tas ieguve.

Darba tirgus un nodarbinatiba.

Sociala vide un nodarbinatiba.

|zglitibas veidi un limeni, dazadas macibu iestades.

Darba likumdo$ana, darba droSiba.

Pasnodarbinatiba.

Pamatjoma ,Karjeras plano$ana un vadiba” ietver sekojoSas saturiskas témas:

VienkarSu lemumu pienem$anas panémieni.

Kas man palidzés pienemt IéEmumu par karjeru?

DaZadu karjeru pozitivie un negativie aspeki.

Kad viss nenorit ta, ka planots.

Mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans ( 1stermina un ilgtermina plano$ana).
Parmainas mana dzive.

Komandas darba pieredze.

_____

Sevis prezentésana.

3. Karjeras izglitibas programmas istenosanas plans.
Karjeras izglitiba tiek Tstenota izmantojot dazadas darba organizacijas formas klases stundas , macibu
priekSmetu stundas péc sekojosa plana:

1.- 2. klase
lespéjamais laiks Tema Paredzamais rezultats
Septembris Profesijas man apkart. Profesiju | Zina, par ko strada vecaki un citi
daudzveidiba. gimenes locekli. Nosauc profesijas,
kuras strada cilveki skoléna
dzivesvieta.
Oktobris Macibu priekSmetu sasaiste ar Skoléni veido izpratni par macibu
profesiju pasauli. priekSmetu sasaisti ar konkrétam
profesijam (plakatu, macibu
priekSmetu reklamu veidoSana).
Novembris Skolénu karjeras portfolio Personigo mérku, sasniegumu
veidoSana / papildina$ana. izveide. Sevis vérteSana.
Decembris Dienas rezims. Briva laika Macas sekot savam dienas
plano$ana. reZzimam, paredzét laiku macibam,
pienakumiem majas, valaspriekiem,
atpitai.
Janvaris Mana sapnu profesija. Macas domat par savu nakotni.
Zina, ka katram cilvékam ir jastrada.
Februaris Macibas — skoléna darbs. Macas apzinaties savu galveno
pienakumu — macities. Macas
uznemties atbildibu.




Marts

Macas risinat stridus.

Macas iepazit un pienemt atskirigo
cilvekos. Macas izmantot situacijai
atbilstoSu komunikacijas veidu.

Aprilis Vélmes un vajadzibas. Sevis vertéSana. Zina, kas ir
pamatvajadzibas. Macas atskirt
vélmes no vajadzibam.

Maijs Es un mans personigais budzets. | Macas izprast ka veidojas gimenes

budzets. Macas izprast naudas
funkcijas un Tpasibas.

3.-4. klase

lespéjamais laiks

Tema

Paredzamais rezultats

Septembris

Vecaku profesijas.

Zina, prot pastastit par savu
vecaku un citu gimenes loceklu
profesijam.., veido dzimtas
profesiju koku

Oktobris

Es vélos kit par...

Veido kolaZzu — par ko vélos klTt.
Prot pastastit par to, ko cilvéks
var piedavat darba tirgl
(zinaSanas, prasmes, iemanas,
dotumus, pieredzi, fizisko spéku).

Novembris

MaciSanas prasmes un
sasnhiegumi.

Macas apzinaties zinasanu
nozimi nakotné. Macas motivet
sevi darbam, cen$as sasniegt
savam spéjam atbilstoSus
rezultatus.

Decembris

Man brivais laiks. Hobij.

Izprot dienas rezima nozimi. Zina,
kapéc nepiecieSams balanss
starp darbu un atpdtu. Stasta par
savu aizrausanos — hobiju.

Janvaris

RazoSana un tas veidi tuvakaja
apkartne.

Zina nosaukt lielakos uznémumus
sava tuvakaja apkartné. Veido
uznémumu vizitkarti, reklamu.
TikSanas ar uznémumu
parstavjiem.

Februaris

Ripes par veselibu. Dzives stils.

Zina droSibas, iek$éjas kartibas
noteikumus skola. Macas izprast
veselibas ietekmi uz cilvéku gan
ikdienas dzivé, gan profesionalaja
joma. Diskusija - kas ir droSa un
veselibai nekaitiga darba vide?

Marts

LietiSka etikete (sevis
pasniegSanas prasme, pastéla
veidosana).

Macas izprast, ka lietiSkas
etiketes ievéroSana ir viena no
panakumu atslégam, lai
nodro$inatu sasniegumus
profesionalaja joma.

Aprilis

Gribu. Varu. Vajag.

Apzinas savas vElmes, intereses,
zinasanas, stipras/ vajas puses.
Meklé, informaciju par
profesijam, kas pieprasitas
sabiedriba — profesiju TOP...




Maijs

Mans karjeras portfolio.

Sevis vértéSana — paSvertejums.
Merki, sasniegumi — personigais
vertgjums. Strada ar savu
portfolio (kas mainijies, ko es
vélos mainit, sasniegt turpmak).




5.- 9. klase

5. klase 6. klase 7. klase 8. klase 9. klase
Septembris Adaptacijas nedéla. Apzinas savas velmes,
intereses, zinasanas,
stipras/ vajas puses. Mekle,
informaciju par profesijam,
kas pieprasitas sabiedriba
— profesiju TOP
Oktobris Mana vizitkarte. Profesiju daudzveidiba. MaciSanas stila noteikSana. Dzives telpas un laika Arodizglitibas iespéjas
(tests) karte. Latvija.
Novembris Manas veiksmes, Darba tirgus izpéte
neveiksmes, ka tas (pieprasitakas profesijas)
palidz/motivé
Decembris Manas veiksmes un Manas veiksmes un DISC tests (testa Manas veiksmes un Manas veiksmes un
neveiksmes (I semestra neveiksmes (I semestra | izpildisana, atgriezeniskas neveiksmes (I semestra neveiksmes (I semestra
izvertéjums) izvertéjums) saites, skaidrojuma izvertéjums) izvertéjums)
sanems$ana
Janvaris Macisanas motivacija. Macisanas motivacija. Macisanas motivacija Macisanas motivacija. Projektu nedéla. Profesiju
un to apgusanas iespéju
izpéte.
Februaris Darbs ar plakatu “Profesiju Enu dienas (péc individuala
mezs” grafika). Izstades Skola -...
Enu diena apmeklgjums.
Marts Sava laika plano$ana. Nakotnes profesijas Veselibas nozime karjeras
Macas apzinaties zinasanu veido$ana.
nozimi nakotné
Aprilis Macibu ekskursijas,

iepaziSanas ar kadas
nozares specialistiem
(darba vieta, specifika,
pienakumi, izaicinajumi,




grufibas)

Maijs

Manas veiksmes un
neveiksmes (Il semestra
un m.g. izvertéjums)

Manas veiksmes un
neveiksmes (Il semestra un
m.g. izvértejums)

Manas veiksmes un
neveiksmes (pasvertejums)
Kas mainijies, ko es daridu
talak, ko es mainisu, ko
nevajadzétu maintt

Manas veiksmes un
neveiksmes (I semestra
izvertéjums)




10.- 12. klase

10. klase 11. klase 12. klase
Septembris
Oktobris Karjeras lomas noteikSana, pasvertéjums. | Karjeras lomas noteik$ana, pasvértejums. Karjeras lomas noteik3ana,
pasveértejums.
Novembris LietiSka etikete, uzvedibas normas, to
nozime karjeras veidoSana.
Decembris
Janvaris Augstakas izglitibas apguves iespéjas
Latvija un arzemes.
Februaris Izstades Skola-.... apmekl€jums (karjeras Izstades Skola-.... apmekI&jums.
mérka noteik§ana) ,Enu dienas”.
Marts BudZeta veidoSana, savu iespéju
apzinasanas.
Aprilis Studiju kredTtu sanems$anas iespéjas

un 8T briza banku piedavajumi.

Maijs




4, Karjeras izglitibas vértésana.

Skolénu sasniegumi karjeras izglitiba tiek vertéti bezatzimju vérteSanas sistema, 1si mutiski vai
rakstiski raksturojot skolenu macibu darbibu, darba stilu, attieksmi un izaugsmes dinamiku sekojoSu
zinasanu, prasmju, iemanu (kompetencu) apguve un izmantojot pasvértejumu:

1.pasizpéte:
1.1.Skoléns apgust un pielieto zinaSanas par sevi, lai izprastu savas spéjas, dotumus, stipras
puses, intereses, prasmes, ka tos redz pats un citi.
1.2.Skoléns demonstré pozitivas starppersonu prasmes un cienu pret daudzveidigo, lai veicinatu
savas karjeras attistibu.
1.3.Skoléns atzist, ka izaugsme un parmainas ir karjeras attistibas neatnemama sastavdala.
1.4.Skoléns spéj noteikt svarigakos faktorus, kas ietekmé vina attieksmi pret macibam, darbu,
véertibam, ricibu un izturéSanos.
1.5.Skoléns pielieto zinaSanas par sevi, lai pienemtu [Emumus un nospraustu méerkus.
2 karjeras izpéte -
2.1.Skoléns spéj izskaidrot terminu karjera” ta plasakaja nozime.
2.2.Skoléns spéj visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izgltibas un profesionalas
apmacibas iespéjas dazadas macibu iestadés.
2.3.Skoléns spéj atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iesp&jam, sameklét, analizét un
izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam.
2.4.Skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis varétu bt Skérslis dazu profesiju izvélé.
2.5.Skoléns spéj izmantot zinaSanas par darba pasauli un arpusklases pasakumos gato pieredzi, lai
paplasinatu savas karjeras iespéjas.
2.6.Skoléns spéj formulét savas izglitibas iespéjas péc pamatizglitibas iegisanas.
3.karjeras planoSana un vadisana -
3.1.Skoléns prot izvéléties un izmantot atbilstoSas IEmumu pienemSanas metodes.
3.2.Skoléns prot salidzinat dazadas iespéjas, ka kritérijus izmantojot gan personisko pieredzi, gan
informaciju no dazadiem informacijas avotiem.
3.3.Skoléns spgj izvértét ar finansém saistitos faktorus.
3.4.Skoléns prot redli planot savu darbibu un nenovirzities no sava mérka.
3.5.Skoléns zina, kadas ir prasibas un kas jadara, iestajoties izvélétaja macibu iestade.
3.6.Skoléns izprot savas skolnieka un potenciala darba némeéja tiesibas.
3.7.Skoléns prot sazinaties un sadarboties ar citiem cilvékiem dazadas dzives situacijas.
3.8.Skoléns prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo un citu nepiecieSamo informaciju,
stajoties cita izglitibas iestadé vai darba, ka ari to mutiski un rakstiski prezentét.

Skolénu mactbu sasniegumu pieradijumi — paSizpétes, karjeras izpétes un karjeras vadibas darba
materiali — tiek uzkrati skolénu darba mapés ( portfolio).



